D, LA VILLE DE GUILLESTRE RECRUTE
uillestre| DEUX AGENTS D’ACCUEIL ET D’ENTRETIEN

POUR LA SAISON ESTIVALE 2024

Au sein d’'une commune d’environ 2 500 habitants, d’une mairie avec plus de 60
agents, dotée d’un budget de fonctionnement d’environ 4 millions, vous intégrez I'équipe de
la piscine municipale composée du responsable technique de la piscine, de 2 agents d’accueil
et d’entretien et de 3 maitres-nageurs/surveillants de baignade. La piscine municipale ouvre
tous les jours du samedi 29/06/2024 au samedi 31/08/2024 de 10h a 19h et en nocturne
certains vendredis soir de 19h a 21h.

Missions

e Accueil du public et gestion des entrées ;

e Tenue quotidienne de la caisse ;

e Gestion du vestiaire, rangement ;

e Entretien et nettoyage des locaux, sanitaires ;

e Participation a toutes autres taches pour le fonctionnement de I'équipement et du
service (réunion, remplacements, etc.)

e Bonnes qualités relationnelles pour l'accueil et le dialogue avec les usagers ;
e Langues étrangeres appréciées ;

e Nécessité d’étre ponctuel et assidu ;

e Faire preuve de rigueur et d’organisation ;

e Capacité a travailler en équipe ;

e Connaissance secteur géographique / contexte touristique appréciée ;

Conditions d’embauche

Statut de la fonction publique, catégorie C

Emploi saisonnier, poste non permanent et a temps complet (35 heures hebdomadaire)
Planning de travail établi en amont (dont week-ends, jours fériés et certains vendredis soir
jusgu’a 21h), jour de repos hebdomadaire variable

Rémunération SMIC horaire + congés payés

Durée du contrat : du samedi 29/06/2024 au samedi 31/08/2024

Adresser candidature (CV et LM) a Madame le Maire
Date limite : 15 mars 2024
Mairie de Guillestre, 1 Place des Droits de ’'THomme, 05600 GUILLESTRE
Par courriel : servicedupersonnel@villedeguillestre.fr
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